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Ata da Reunido Ordinaria da Diretoria Executiva Ampliada — dia 08/01/2015 - SINDES
Aocs Oito Dias do més de Janeiro do ano de Dois Mil e Quinze, as Dezenove horas e
Quinze minutos, no saldo social da Sede do Sindicate dos Servidores Publicos Estaduais
da Carreira dos Profissionais de Desenvolvimento Econdmico e Social - SINDES/MT deu-
se Inicic a Reunido Ordindria da Diretoria Executiva e eslendida a todos os servidores da
carreira. Através de Convocacio pelo ¢ronograma de reunides anuais e convite postado
no site do SINDES.

O Presidente Adolfo Grassi abriu a reunido agradecendo a todos os presentes, em
Seguida, convocou os membros da Diretoria Executiva e convidou o advogado Dr. Lucas,
que presta servigos juridicos através de sey escritono para o sindicato a COMpor a mesa.
esclarecendo que o Dr. Lucas foi convidado para explanar sobre os aspectos juridicos do
Decreto e o entendimento dos tribunais a cerca desta matéria. Em'seguida deu inicio aos
trabalhos explanando sobre a pauta da reuniso: debater o decreto n® 03 de autoria do
Governa do Estado, publicade no Diario Oficial e suas implicacoes para a Lei
10.077/2014, que aitera artigos de nossa carreira; esclarecer dividas, ouvir sugestoes e
definir estratégias de atuacae do sindicato Perante o nove Governo. Antss de passar a
palavra, ao dodtor Lucas, o presidente Adolfo explicou as alteragdes que foram
encaminhadas em Janeiro de 2014, as emendas e os dispositivos vetados e
acrescentados pelo Governo e  Assembleia Legislativa, esclareceu também as
prerrogativas dos cargos de Secretario de Administracao e do Governador guanto a vetos
€ sansac de projetos de Lei como o de nossa carreira. Adolfo frisou a sua posicao
enquanto presidente do sindicato e de toda a diretoria, que é a defesa dos interesses da
categoria, e comentou que embora o Governador do Estado Dr. Pedro Taques, seja um
dos juristas mais renomados do pais em termos de conhecimento em legislagdo e
constituicdo, o sindicato nio deixara de cumprir seu dever, de buscar as melhorias e
valorizagao que os servidores almejam e merecem. reforcou também que o entendimento
Quanto acs argumentos apresentados pelo Governo no Decreto, serio analisados e
utiizados para defender nossa Lei que fora aprovada pela assembleia legislativa. O
presidente Adolfo entdo convidou o Dr. Lucas para explicar e tirar davidas juridicas sobre
os artigos do Decreto, inicialmente o Dr. Informou que a Lei da Carreira dos TAIGS,
publicada nesta segunaa feira, e que trata também em seu contetdo do intersticio, nao
difere da nossa pelo fato de ser publicada em 2015, e que ndo ha a possibilidade de uma
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ser atendida e a outra nauﬂm is. Em seguida o Dr. Lucas.

explicou os arfigos do DecMMWMG do entendimento que os

tribunais inclusive o Supreme Tribunal Federal (STF), tiveram sobre matérias neste
sentido. Em seguida o advogado sugeriu ao presidente Adolfo que fosse aberta a fala aos
servidores presentes para que 0s mesmos pudessem expor suas opinides e sugestdes,
para que o debate fosse enriquecido. O presidente Adolfo aproveitou a oportunidade para
informar aos colegas que as sugestdes & questionamentos que esiao sendo feitos
alraves das redes sociais e de outros canais de comunicacdo eram bem vindas, e que
tem procurado responder aos grupos criados por servidores no watt Zap e telefonemas,
lembrou ainda que a ferramenta oficial de comunicagao do Sindes & o nosso site, onde o
servidor encontra todas as informagdes sobre o sindicato, suas agbes, conquistas e pode
também participar com sua opiniao e reinvindicacdo. Em seguida o presidente convidou o
companheiro Luciano da SICME, que havia solicitado o direito de pronunciamento, para
dar sua confribuigdo, Luciano sugeriu que o SINDES agendasse uma reunido com o
Governador, e que todas as agbes sejam documentadas, inclusive o dialogo com o
Governador, Luciano disse que o objetivo & buscar o entendimento. democratico e caso
nao haja por parte do governo a receptividade esperada, que o sindicato busque os
‘remedios legais”, como por exemplo. um mandado de seguranca que possa garantir a
efetivacao dos direitos conquistados na Lei 10.077/2014 o companheiro pediu ainda que
quandc fosse definida a data da reunido os servidores fossem Iinformados com
antecedéncia para que pudessem comparecer em peso ao local. Em geguida a
companheira Kelly do MT SAUDE, que & advogada, fez uso da palavra para explicar que
em sua opinido nao ha um ato lesivo até o presente momento por parte do Secretario de
Administracao, que possibilite impetrar um mandado de Seguranga, pois ainda nao ha um
parecer oficial da SAD sobre o deferimento ou nao dos processos, informou ainda que
manteve contato com colegas na secretaria de Administracao e a informagao extra oficial
€ de que irlam aguardar parecer da PGE sobre os processos de progressao, para darem
Os pareceres. Kelly ainda fez um questionamento ao Dr. Lucas guanto ao vicio
inconstitucional nas emendas apresentadas pelo poder legislativo e se esses atos sio
mesmo de aplicagdo exclusiva pelo poder executivo. O companheiro Eduardo da
SEJUDH, pediu a palavra para falar a respeito do discurso do governador, a época da
campanha eleitoral e apds sua posse, segundo Eduardo, o governador vem mudando a
ténica de seu discurso, citou como exemplo o caso de administragao pelas OS na saude,
que antes seriam canceladas e agora continuarao na administracdo. Segundo Eduardo
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iS50 demonstra que os servidores poderdo ter tempos dificeis, ja gue um dos primeiros

aios do governador & o de suspender e cancelar beneficios dos servidores. Ele sugeriu
que o sindicato busque o dialoge com o governo, mas que também mantenha contato e
sintonia com outras carreiras como os TAIGs que também estao na mesma situagao,
sugeriu ainda que o sindicato e 0s servidores se organizem politicamente internamente e
externamente, pois se ndo houver avancos no dialogo, a carreira deve estar mobilizada e
buscar todos os meios para manutencao das conguistas, como manifestacdes e inclusive
em ultimo caso se necessario a paralizacao total da categoria ou seja um indicativo de
greve. O companheiro Jonathan da Jucemat, pediu que Adolfo e o Dr Lucas
explicassem a acio que o sindicato tem em “mente” para ser executada. O Dr. Lucas
explicou que uma acdc coletiva do sindicato podera levar muito tempo, por conta da
lentidao dos ritos juridicos, um praocesso coletivo podena ter cinco pareceres diferentes
por conta da quantidade de varas que tem competéncia para analisar e}_uigar a8 matéria,
entac uma alternativa seria a entrada com processos individuais na justica fazendaria que
€ mais rapida e é gratulta, seria Juigada por um Unico juiz, desta forma naoc haveria a
necessidade de aguardar muito tempo, orientou os servidores a ja solicitarem cépia de
todos os documentos constante do pfocesso de progressao inciusive o parecer e
diplomas anexados = esses documentos s3o0 essenciais para a entrada do processo no
Juizado. Respondendo a companheira Kelly, Dr. Lucas esclarecey Que a interpretacio do
vicio de inconstitucionalidade & difusa, e neste easp especifico, pode se ter ou nao o
entendimento de aumento de subsidio e gratificagdo para os servidores, em sua analise
nao ha um aumento, uma vez que |a esta previsto no plano de carreira ¢ impacto
financeiro e o que se pretende com a Lei 10.1 7772014, é uma revisdo dos critérios para a
pregressao, alertou ainda que o Decreto do Governo nao anula a Lei o Executivo tem a
prerrogativa de considerar um ato inconstitucional, mas no entanto apenas através de
gecisdo do Judiciario um ato ja publicado, pode se tornar nulo,

O presidente Adoifo pediu para fazer uma ressalva e esclarecimento sobre a questéo
politica, informou que esteve presente na Secretaria de Seguranca Publica, durante a
visita feita pelo governador. ouviy Seu discurso, & em determinado momento, o
Governador abre a fala para que os presentes possam se manifestar, o mesmo ira visitar a
SEDUC, Adolfo acredita ser este um momento importante para que o sindicato se
pronuncie e reguisite em ptblico a audiéncia com o Governo para tratar dos assuntos de
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Interesse de nossa Carreira, esclareceu também a respeito do entendimento dos tribunais
quanto a legalidade de Greve pelos servidores publicos, e que esta agao deve ser a
tltima alternativa, apds esgotadas todas as possibilidades de entendimento que serao
efetivadas pelo sindicato. O companheiro Eduardo pediu novamente a palavra para
esclarecer alguns pontos de sua fala anterior que, nao teriam ficado claros, relatou que &
importante a andlise e dcompanhamento dos atos do governo, que neste momento o
Governador Pedro Taques dispde de credibilidade junto a populacao, até pela sua eleicao
ter sido recente. que ha uma grande expectativa com seu govemo e até mesmo
servidores concordam que deve haver mudancas, porém as mudangas nio podem ser no
sentido de retirada de direitos dos servidores, pois no discurso ele conta e diz que ira
valorizar o servidor. O companheiro Luciano, reforgou o pedido de busca de didlogo
formal com o governo e falou aos presentes qgue este é o memenio de se iniciar a
mobilizagdo da carreira, dos colegas ali presentes, repassarem aos demais os assuntos
debatidos, lembrou que todas as vezes que o "pova” se organizou, mobilizoy, foi para as
‘ruas®, avangos foram alcancados, guando a categoria-se mabilizow na assembleia a Le
foi aprovada, entdo devemos estar atentos, conscientizar 08 colegas de secrelara e se
preparar para o enfrentamento. O companheiro Jonathan sugeriu que primeiro deve-se
buscar o didlogo com o gavernador, pois s6 assim saberemos da posicao do governo
quanto a nossa Lei, o que pensa a respeito de nossa reivindicagado e que caso o govemo
proponha um- acordo, como exemplo, que a categoria aguards o prazo inicial de cento e
vinte dias, este deve ser considerado. Dito isto o presidente Adolfo perguntou se havia
mais alguém que queria contribuir com mais algum comentario, ndo havendo o presidente
entdo expds aos presentes Que o entendimento sobre a questao basicamente havia se
direcionado para duas acdes, ou seja, primeiro o agendamento de uma salicitagao de
audiéncia com o Governador, buscando o didlogo com o Governo. Apds esta a¢ao, caso
nao seja exitosa, Em seguida o ajuizamento de acao judicial individual, pleiteando o
cumprimento do disposto na Lei 10.1 77/12014.

O presidente Adolfo Grassi, perguntou aos presentes se estas Senam as aghes as serem
defendidas pelo sindicato, tendo em vista a concordancia dos servidores, o presidente

colocou em votacdo as duas propostas, sendo as mesmas aprovadas por unanimidade,
Adoalfo Grassi, informou Que estania protocolando nesta Sexta Feira (09/01/15), solicitacao
de audiéncia com o Governadar
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Nada mais a ser debatido, o Presidente Adolfo Grassi agradeceu mais ums vez a
presenca de todos, agradeceu ao Dr Lucas pelos esclarecimentos e deu por encerrada a
reuniao, pedindo que fosse lavrada esta ata em que eu Claudiney de Oliveira Vieira, o
Secretariei, datando e assing com os demais participantes em folha de presenca em
Separado que segue em anexo
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LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONVIDADOS, REALIZADA EM 08/01/2015,

- NA SEDE ADMINISTRATIVA DA ENTIDADE.,
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